Ubersicht tiber die BBO-Module am HvZG im Schuljahr 2021/22

1. Jobmesse

e Termin:30.11.2021, 13:45Uhr bis 15:15Uhr, Verlangerung moglich, da kein weiterer
Nachmittagsunterricht stattfindet
e Ort: Heinrich-von-Ziigel-Gymnasium, Ebene 5
e Ziele des Moduls:
o Erster Kontakt zwischen Firmen des UFOM und Schiiler*innen
o eventuell erster Kontakt beziiglich des BOGY-Praktikums
e Organisatorisches:
o Firmen bauen einen Stand auf (Aufbau ab 12:50Uhr mdglich)
o Schule stellt Tische zur Verfligung
o Individuelle Gestaltung der Stande: Werbegeschenke, Plakate,
Anschauungsmaterial, Flyer, etc.
e Hinweise:
o Schiilerinnen und Schiiler interessieren sich zum Grof3teil fiir
Praktikumspldtze und Studienangebote
o 3G-Regeln, Schnelltest ausreichend, fiir ausreichende Abstdnde und
Luftungsmaoglichkeiten ist gesorgt.

2. Unternehmenserkundung
e Termin: 15.02.2022, ganztagig
e Ort: Unternehmen

e Ziele des Moduls:

o Schilerinnen und Schiiler erhalten einen Gesamtiberblick Gber das
Unternehmen (GrofRRe, Struktur, Geschaftsbereich, verschiedene Tatigkeiten,
Anforderungen, Voraussetzungen, Arbeitsbedingungen,
Aufstiegsmoglichkeiten, Gehalt, etc...)

o AnschlieBend folgt eine Prasentation im Rahmen des Unterrichts. So sollen
alle Schiilerinnen und Schiler dartiber informiert werden, welche
Unternehmen es im Umkreis gibt und welche Berufe sie dort austiben
kénnen.

e Organisatorisches:

o Einteilung erfolgt nachdem bekannt ist, wie viele Firmen teilnehmen
mochten.

o Unternehmen kénnen mitteilen, wie viele Schiilerinnen und Schiiler sie bei
der Erkundung betreuen kénnen/wollen.



o Je mehr Unternehmen am Unternehmenstag teilnehmen, desto kleiner

konnen die jeweiligen Schilergruppen gehalten werden.
In den letzten Jahren haben ca. 6-7 Unternehmen teilgenommen.

Hinweise:
o Rickmeldung der Unternehmen sollte méglichst frithzeitig erfolgen (bis

Mitte/Ende Januar), damit eine Einteilung Anfang Februar moglich ist und die

Unternehmen sich auf die Schilerinnen und Schiler einstellen kénnen (was

mochten wir zeigen, wer soll die Schilerinnen und Schiiler betreuen, etc.)

3. BOGY-Praktikum

Termin: 25.-29.04.2022
Ort: Unternehmen
Ziel des Moduls: Die Schilerinnen und Schiiler erhalten einen vertieften und
umfassenden Einblick Giber den Arbeitsalltag in einem Unternehmen.
Organisatorisches:

o Schilerinnen und Schiler miissen bis Ende Januar die BOGY-Platz-Bestatigung

abgeben.

Schiilerinnen und Schiiler sollen wahrend der branchentiblichen Arbeitszeiten
,arbeiten”

Schilerinnen und Schiiler sind wahrend des BOGY-Praktikums tber die
gesetzliche Schiilerunfallversicherung versichert. Der Versicherungsschutz
deckt neben schulischen Veranstaltungen auch auRerunterrichtliche
Veranstaltungen, zu denen das BOGY-Praktikum zahlt, sowie den Weg dorthin
und zuriick ab.

Hinweise:
o Schiilerinnen und Schiiler sollen eine Bewerbung schreiben. Telefonische

Vorab-Zusagen sind zwar moglich, jedoch ware es nett, wenn die
Unternehmen trotzdem auf eine Bewerbung bestehen wiirden, damit die
Schilerinnen und Schiler dies schon einmal gelibt haben.




4. Digitale Jobborse

Termin: auf Dauer angelegt
Ort: Moodle-Plattform des HvZG (siehe Prasentation ,Vorstellung Jobbdrse”)
Ziele des Moduls:
Unternehmen stellen sich mit einem Prasentationsvideo bei den Schilerinnen und
Schiilern vor
Einzelne Berufe bzw. Werdegange werden in kurzen Videos vorgestellt (Struktur wird
vorbereitet)
Stellenangebote (duale Studiengange, Ausbildungen, Praktilka, Ferienjobs) werden
von den Unternehmen zur Verfligung gestellt
Organisatorisches:
o Unternehmen senden Videos an BBO-Beauftragten
o Unternehmen senden Stellenangebote an BBO-Beauftragten (siehe
Prasentation ,Vorstellung Jobborse”)
o BBO-Beauftragter ladt Stellenangebote und Videos auf die Plattform hoch und
strukturiert diese
Hinweise: Vorgaben zu PDFs ,Stellenangebote” siehe Prasentation ,Vorstellung
Jobbdérse” beachten, um die Stellenangebote in ihrer Struktur vergleichbar zu halten.




